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Facts & Features

Bewerbungsgesprache tben
(Uben, Angste abbauen, Sicherheit gewinnen, Selbstvertrauen starken)
= Schiler und Schulerinnen und individuelle Coachings

= Vor- und Nachbearbeitung mit einem konkreten Ziel ist bereits im
Berufswahlunterricht nachhaltig

= Fehler machen erlaubt

» Lerneffekte fur das effektive Bewerbungsgesprach garantiert

= Kompetente Riuckmeldung von Spezialisten

= Beratungsgesprache mit Eltern

= Austausch mit Lehrpersonen

= Studierende, Arbeitslose und Personen mit Migrationshintergrund

www.go-Iplus.ch
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Gemeinsam ans Ziel

Mit den Jugendlichen, den Schulern und Schulerinnen

Mit Eltern und Vertrauten

Mit den Lehrpersonen, der Schulleitung und den Schulen
= Mit Referenten aus Wirtschaft, Berufs- und Personlichkeitsbildung

Mit Partnern wie Firmen, Interessengruppen, Verbanden usw.

= .. und mit Ilhnen!

www.go-Iplus.ch



PATRONS/CHEFS
HR-SPEZALISTEN
BERUFSBILDNER
COACHES
PHSYCHOLOGEN
BERATERN
ENTWICKLER




Mit Anregungen, Tipps und Tricks werden Schiler und Schulerinnen,
Lehrpersonen und Eltern im Berufsfindungsprozess unterstitzt.

* [nformationen » Feedback

= Unterstutzung = Antworten

= Eigenverantwortung = Sicherheit

= Strategien = Kontakte

= Ubungen = Netzwerk

= Motivation = |deen

= Adressen = Losungswege

= Diskussionen = Austausch

= Erfahrungen = positive Erfahrung
= Werte = Verantwortung

www.go-Iplus.ch
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ZURICH

Der Treffpunkt fiir Berufswahl, Grund- und Weiterbildung
20. bis 24. November 2018 | Messe Ziirich
www.berufsmessezuerich.ch | Eintritt kostenlos
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Ein voller Erfolg

= Uber 500 Test-Bewerbungsgesprache
= 80 Referenten aus Wirtschaft, Berufs- und Personlichkeitsentwicklung

= Sehr positive Ruckmeldungen
(von Schulern und Schulerinnen, Lehrpersonen, Eltern und Wirtschatft)

= Networking: SuS, Eltern, Schulen, Berufsbildner und Wirtschaft

= Nachhaltigkeit in der Vorbereitung zur Messe, im Unterricht,
der Optimierung der Bewerbungsunterlagen und im gesamten
Berufsfindungsprozess

www.go-Iplus.ch



LPLUS Im Messefernsehen, Streeming und im Radio



https://www.youtube.com/watch?v=tgQJS31hKJM

LPLUS mit Vortragen am Messeforum

Das etwas anderen Referat:

B CRtRatLaRs

Eigeninitiative, Verantwortungen,

Wie finde ich den "richtigen" Beruf fiir mich ? Zlele und ZWlSChenZ|e|e m|t kreat|ven
i fees Losungsansatzen gepaart bieten
L Perspektive.

www.go.lplus.ch
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VerStEhen, wie Firmen Rekrutieren: Auswahlkriterien aus Sicht der Firma

Stefan Haas

Mit diesem Wissen wird ihre Bewerbung
praziser, aussagekraft und somit L
Zieltihrend. S




Herzlichen Dank

Ein grosses, herzliches Dankeschon all jenen, die es LPLUS durch
Ihr persdnliches Engagement ermaoglichen, der Jugend den Eintritt in
die Wirtschaft zu erleichtern.

Ein Dankeschon den Lehrpersonen, die durch die Zusammenarbeit
mit LPLUS einen praxisnahen Kontakt zur Wirtschaft pflegen.

Wir freuen uns schon heute, Sie an der nachsten Berufsmesse wieder
zum «simultanen Bewerben» von LPLUS begriissen zu durfen.

Beat M. Schelling Stefan Haas

Arbeitsgruppenleiter UGW/LPLUS Geschaftsfihrer LPLUS

www.go-Iplus.ch
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Was wir auch noch fur sie tun konnen:

= Wir beraten Unternehmen und Berufsbildner!

= Wir begleiten anspruchsvolle Lernende!

= Wir tragen zur Vermeidung von Lehrabbrichen bei!

= Unabhangige Zweitmeinung im Lehrstellenmarketing!

= Wir unterstltzen Unternehmen, Schulen, Eltern und Jugendliche!
= M6chten Sie mehr Gber LPLUS erfahren?

stefan.haas@go-Iplus.ch 076 330 35 00

www.unternehmergruppe.ch www.go-Iplus.ch



